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PROPOSTA READEQUADA
DISPENSA ELETRONICA N° 005/2025
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 00017.20250131/0002-46

A Camara Municipal de Amontada - Ceara.

A empresa 49.898.572 Francisco Adson de Carvalho Veras - ME, inscrita no CNPJ n°
49.898.572/0001-29, com sede na Rua Recanto Tranquilo, n® 277, Apt. 102 - BL Norte, ltaperi,
CEP: 60.714-350, Fortaleza, Ceara, representada pelo Sr. Francisco Adson de Carvalho Veras,
portador do CPF n°® 775, -72, abaixo assinado, propde a execucdo do objeto a seguir
especificado, conforme Aviso de Dispensa Eletrénica e seus anexos, nas seguintes condicdes:

Razao Social: 49.898.572 Francisco Adson de Carvalho Veras

CNPJ N°: 49.898.572/0001-29

Enderego: Rua Recanto Tranquilo, n® 277, Apt. 102 - BL Norte, Itaperi, CEP: 60.714-350,
Fortaleza, Ceara.

Telefone: (88) 8831-6687

Objeto: Contratacdo de empresa especializada para prestacdo de servicos de manutencéo
mensal preventiva e corretiva em equipamentos de informatica como computadores, notebooks,
nobreaks, estabilizadores e tablets com visitas técnicas avaliativas para atender as necessidades
da Camara Municipal de Amontada.

ltem Descricao Unid. | Quant. Valor Unitario | Valor Total

Contratacdo de empresa especializada
para prestacdo de servicos de
manuten¢gao mensal preventiva e
corretiva em equipamentos de
01 | informatica como computadores, | Més 1 R$ 2.400,00 R$ 26.400,00
notebooks, nobreaks, estabilizadores e !
tablets com visitas técnicas avaliativas
para atender as necessidades da
Camara Municipal de Amontada.

VALOR DA PROPOSTA: R$ 26.400,00 (vinte e seis mil e quatrocentos reais)
VALIDADE DA PROPOSTA: 90 (noventé) dias.

Declara:

e Que inexistem fatos impeditivos para sua habilitacdo no certame, ciente da obrigatoriedade de
‘declarar ocorréncias posteriores.

e Que cumpre os requisitos estabelecidos no artigo 3° da Lei Complementar n® 123, de 2006,
estando apto a usufruir do tratamento favorecido estabelecido em seus arts. 42 a 49;

¢ Que esta ciente e concorda com as condigdes contidas no Aviso de Contratagdo Direta e seus
anexos;

e Que assume a responsabilidade pelas transacées que forem efetuadas no sistema, assumindo
como firmes e verdadeiras;

e Que cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para reabilitado
da Previdéncia Social, de que trata o art. 93 da Lei n® 8.213/91.

e Que ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e néo
emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condicdo de aprendiz, nos
termos do artigo 7°, XXXIlI, da Constituicéo.

e Que a proposta foi elaborada de forma independente, nos termos da Instrugcdo Normativa
SLTI/MP n° 2, de 16 de setembro de 2009;




 Ciéncia em relagdo ao inteiro teor do ato convocatério e dos seus anexos, concordo com suas
condicdes, respondendo pela veracidade das informacdes prestadas, na forma da lei;
‘e Que observamos os incisos Il e IV do art. 1° e cumpro o disposto no inciso Il do art. 50, todos
da Constituicdo Federal de 1988, que veda o tratamento desumano ou degradante.
e A reserva de cargos prevista em lei para aprendiz, bem como as reservas de cargos previstas
em outras normas especificas, quando cabiveis. Os sécios da empresa nédo sdo pessoas ligadas a
integrantes do poder Municipal (Prefeito, Vice-Prefeito, Vereadores) bem como as pessoas ligadas
a qualquer deles por matrimonio ou parentesco afim ou consanguineo, até o terceiro grau ou por
adogéo, conforme no Art. 14° da Lei Federal 14.133/2021, e Sumula vinculante n® 13 STF.
¢ Que tomamos conhecimento de todas as informacdes e condigﬁes locais para o cumprimento
das obrigacdes objeto da licitagdo, e que se responsabiliza pela nado realizacdo de vistoria técnica,
e do qual, n3o poderei alegar desconhecimento da estrutura fisica e operac10nal para alegar
gualquer desigualdade contratual. . 5
e Que estamos ciente e concordamos com as cond‘:goes' ccntldas no Edltal e E ahexos.
e Que as propostas econémicas compreendem a integridade dos custos para atendimento dos
direitos trabaihistas assegurados na Constituicdo Federal, nas leis trabalhis S, has nhormas
infralegais, nas convencdes coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta
vigentes na data de entrega das propostas.

Fortaleza - CE, ,\,ﬂ' de fevereiro de 2025.
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